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Avviso/Decreto: Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

Codice avviso/decretoM4C1I1.4-2022-981 

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-17160 

Titolo progetto: “Alla ricerca del tempo perduto” 

CUP: G84D22006220006 

 

Al Personale DOCENTE 

  Sito web Sezione PNRR  

Fascicolo Atti  

 
Oggetto: Avviso per la selezione di figure di docenti esperti INTERNI ed ESTERNI per percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, nell’ambito del piano nazionale 

di ripresa e resilienza- missione 4: istruzione e ricerca - componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle università. investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nelle scuole di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito 

della missione 4 – componente 1 – del piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’unione europea – 

next generation EU. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il  Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amm. e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il DECRETO 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il D.M. n. 170 del 24/06/2022 inerente la “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di 

investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

VISTE le delibere di adesione al progetto PNRR Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla 

dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4: 

 n.22 del Collegio dei Docenti n. 1 del 27/01/2023 

 n.06 del Consiglio d’Istituto del 31/01/2023 

VISTO 
l’allegato 2 del D.M. 170 del 24/06/2022 nel quale vengono riconosciute a questa  Istituzione 

scolastica risorse finanziarie dell’importo pari a € 342.771,88; 
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VISTO  
l’atto di concessione prot. n. 52789 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO 

il Decreto N. 02 di Assunzione in Bilancio Prot. n. 2624 del 23/03/2023 con il quale è stato istituito 

il capitolo: a03/23 “PNRR-Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 

170/2022)” 

VISTE le azioni che si intendono avviare finalizzate alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della Missione 4 – 

Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. 

VISTA la Determina Prot. n. 7895 del  28/09/2023 di avvio delle procedure di selezione Esperti interni 

ed Esterni  per percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER IL PERCORSO DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 

nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza- missione 4 contro la dispersione scolastica, 

secondo il seguente schema di intervento: 

 
TIPOLOGIA DI 

ATTIVITA’ 

FORMATIVA E 

FINALITA’ 

N.PERCORSI NUMERO E 

TIPOLOGIA 

DI 

ESPERTI 

RICHIESTI 

Destinatari 

del progetto 

formativo 

Articolazione 

del percorso 

n. ore Compensi 

Potenziamento delle 

competenze 

di base in 

ITALIANO di 

motivazione e ri- 

motivazione e di 

accompagnamento ad 

una maggiore 

capacità di attenzione 

e impegno, interventi 

erogati a piccoli 

gruppi 

 

n.10 percorsi di 

ITALIANO  

 

n. 1 docente per 

percorso 

 

DOCENTI DI 

ITALIANO E 

STORIA  

 

Studenti che 

necessitano di 

potenziamento 

nella disciplina e 

di rimotivazione 

allo studio, 

 n.3 studenti a 

percorso 

(classi I-II- III) 

Interventi 

pomeridiani 

20 ore a 

percorso, da 

svolgersi da 

ottobre  2023 

79 euro 

lordo stato 

a ora 
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Potenziamento delle 

competenze 

di base in 

MATEMATICA di 

motivazione e ri- 

motivazione e di 

accompagnamento 

ad una maggiore 

capacità di 

attenzione e 

impegno, interventi 

erogati a piccoli 

gruppi 

n.11 percorsi di 

MATEMATICA 

n. 1 docente per 

percorso 

 

DOCENTE DI 
MATEMATICA  
 

Studenti che 

necessitano di 

potenziamento 

nella disciplina e 

di rimotivazione 

allo studio, 

 n.3 studenti a 

percorso 

(classi I-II- III) 

Interventi 

pomeridiani 

20 ore a 

percorso, da 

svolgersi da 

ottobre  2023 

79 euro 

lordo stato 

a ora 

Potenziamento delle 

competenze 

di base in LINUA 

INGLESE di 

motivazione e ri- 

motivazione e di 

accompagnamento 

ad una maggiore 

capacità di 

attenzione e 

impegno, interventi 

erogati a piccoli 

gruppi 

n.9 percorsi di 

LINGUA 

INGLESE 

n. 1 docente per 

percorso 

 

DOCENTE DI 
INGLESE  
 

Studenti che 

necessitano di 

potenziamento 

nella disciplina e 

di rimotivazione 

allo studio, 

 n.3 studenti a 

percorso 

(classi I-II- III) 

Interventi 

pomeridiani 

20 ore a 

percorso, da 

svolgersi da 

ottobre  2023 

79 euro 

lordo stato 

a ora 

 

Articolo 1- Obiettivi 

Con questa azione, secondo quanto previsto nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza- missione 4: 

istruzione e ricerca - componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione, investimento 1.4: 

intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica nell’ambito della missione 4, la scuola intende potenziare le competenze di 

base di studentesse e studenti al fine di contrastare la dispersione scolastica, grazie a interventi mirati e declinati 

sulla base degli effettivi bisogni degli studenti. Gli interventi promuoveranno il successo formativo e l’inclusione 

sociale e saranno specificamente finalizzati al contrasto dell’abbandono scolastico, alla promozione del successo 

educativo e dell’inclusione sociale, con iniziative di tutoraggio e accompagnamento personalizzate. 

 

Articolo 2 - Interventi previsti 

Gli interventi previsti saranno organizzati in base al planning precedentemente precisato. 

 

Articolo 3 – Requisiti di accesso 

Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti che dichiarino di essere in 

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici (Allegato 1): 

 Essere in possesso di particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al 

contenuto della prestazione richiesta; 

 Essere abilitato all’insegnamento nella disciplina oggetto dell’intervento  

 

Le dichiarazioni del curriculum vitae e dell’allegato 1 devono recare in calce la firma dell’aspirante e, pertanto, 
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Articolo 4 - Prestazioni richieste all’esperto formatore 

-Contribuire alla progettazione esecutiva in accordo con il Dirigente scolastico e con il Team per la prevenzione 

della dispersione scolastica; 

-Gestire l’attività formativa, predisponendo i materiali didattici che vanno consegnati alla scuola per la pubblicazione; 
-Rispettare il calendario stabilito dal dirigente scolastico e documentare l’attività svolta su apposita piattaforma PNRR. 

 

Articolo 5 - Criteri di valutazione 

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, si procederà alla valutazione del 

curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente GRIGLIA DI 

VALUTAZIONE: 

 

 TITOLI PUNTI NOTE 

1 Titoli di studio (*) Max 

p.10 

- laurea magistrale o di vecchio ordinamento 
specifico per la disciplina: 

p.10 (110 e lode); 

p.8 (da 95 a 110); 

p.6 (- 95); 

2 Altri titoli di studio o di 

specializzazione attinenti 

al settore di pertinenza (*) 

Max 

p.10 

- Dottorato o altra laurea p.4 

- Master p.3 

- Corsi di specializzazione biennale p.2 

- Corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento annuale p.1 

3 Attestati di partecipazione a corsi 

di formazione /aggiornamento 

attinenti al settore di 

pertinenza 

Max 

p.9 

- Per ciascuna esperienza documentata p.3 

(massimo 3 esperienze) 

4 Anni di docenza nelle discipline 

oggetto del bando  

 

Max 

p.30 

- Per ciascun anno scolastico documentato 

p.3 (massimo 10 anni) 

5 Possesso di

 Certificazioni 

(Certificazioni ICT – ECDL 

– 
Linguistiche liv. B2/C1/C2) 

Max 

p.9 

- Per ciascuna certificazione 

p.3 (max 3) 

6 Proposta progettuale Max 
p.10 

-coerenza con le indicazioni dell’Avviso: p.1/5 
-esplicitazione contenuti e metodologie: p. 1/5 

7 Titoli Preferenziali Max 
p. 2 

Per ciascuna esperienza documentata di 

interventi di sostegno agli studenti 

caratterizzati da particolari fragilità, tra cui 

anche persone con disabilità: p.1 (massimo 2 
esperienze) 

 PER UN TOTALE DI MAX 80 PUNTI 
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(*) Nel caso in cui i titoli di studio o di specializzazione siano stati conseguiti all’estero sarà necessario presentare 

attestato di equipollenza in originale. 

 

Articolo 6- Presentazione delle candidature 

I candidati potranno produrre apposita istanza di partecipazione alla procedura comparativa, utilizzando 

esclusivamente i modelli allegati al presente avviso, che ne costituiscono parte integrante, corredati dal curriculum 

vitae et studiorum dell'esperto in formato europeo. In essa, il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria 

responsabilità: cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico, indirizzo e-mail. 

L’istanza di cui all’Allegato n. 1 deve essere corredata obbligatoriamente, a pena di esclusione, da:Curriculum 

Vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si dovranno evidenziare titoli ed esperienze pertinenti 

che, in base alla tabella di valutazione riportata nell’art. 5 del presente avviso, si intendono sottoporre all’attenzione 

della Commissione preposta alla valutazione delle candidature, ai fini dell’affidamento dell’eventuale incarico (i 

titoli non evidenziati non saranno oggetto di valutazione); 

Allegato 2: La tabella di autovalutazione. 

Allegato 3: Liberatoria. 

Fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante, in corso di validità. 

 

L’istanza di partecipazione, così corredata, dovrà pervenire entro le ore 12,00 di lunedì 09 ottobre 2023, 

all’indirizzo mail: candidature@iissperrone.edu.it 

 

L’istanza e i relativi allegati potranno, se non firmati digitalmente, essere sottoscritti in originale e successivamente 

scansionati e allegati in formato pdf. 

 

Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate con qualsivoglia ulteriore mezzo differente da quello 

previsto nonché pervenute oltre il termine perentorio indicato (farà fede il giorno e l’ora di arrivo) 

Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione all'Albo on-line e sul sito web dell’Istituto  

 

Costituisce motivo di esclusione dalla selezione il mancato rispetto delle modalità di compilazione e di invio dei 

documenti richiesti per la candidatura. 

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l’integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni 

originali delle esperienze e/o dei titoli dichiarati e di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei 

requisiti dichiarati dagli stessi candidati. La non veridicità di quanto sottoscritto comporterà l’automatica ed 

immediata esclusione dalla graduatoria. Il Dirigente Scolastico si riserva altresì di condurre controlli a campione al 

fine di verificare la veridicità dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione 

 

Articolo 7 – Valutazione comparativa 

La valutazione comparativa sarà effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 

Saranno costituire n. 2 graduatorie distinte per esperti interni ed esterni e sarà data priorità alle candidature 

presentate dagli esperti interni. 

Solo in caso di assenza o insufficiente numero di candidature di esperti interni  o di mancato possesso dei 

requisiti per l’attribuzione degli incarichi volte a coprire il fabbisogno previsto, si procederà ad attingere 

dalla graduatoria degli esperti esterni. 

La commissione attribuirà un punteggio globale massimo di 80 punti, sommando il punteggio attribuito a: 

1. Titoli culturali e professionali 

mailto:tais03900v@pec.istruzione.it
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2. Proposta Progettuale 

3. Titoli Preferenziali 

L’attinenza dei titoli dichiarati e quelli richiesti deve essere esplicita e diretta ed in ogni caso soggetta alla 

valutazione della commissione; verranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati: estremi della nomina, 

ente committente, oggetto e durata, data di inizio, anni, mesi e ore e comunque tutti i dati sufficienti ad effettuare 

in modo agevole ed immediato la valutazione; in caso di informazioni generiche ed indefinite non saranno 

attribuiti punteggi. 

Si precisa che nel caso in cui il candidato attesti il possesso di titoli di studio o di specializzazione, che siano stati 

conseguiti all’estero, sarà necessario allegare attestato di equipollenza in originale; in mancanza essi non 

potranno essere oggetto di alcuna valutazione. 

In caso di parità di punteggio costituirà elemento preferenziale la minor età anagrafica. 

 

Articolo 8 – Pubblicazione e durata della graduatoria 

L’elenco graduato sarà pubblicato all'Albo on-line di questa Istituzione Scolastica all’indirizzo 

www.iissperrone.edu.it  e avrà durata fino a dicembre 2024. Si precisa che l’inclusione nel suddetto elenco 

graduato non costituisce in capo all’esperto formatore selezionato alcun diritto a diventare destinatario di incarico. 

Avverso la graduatoria è ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalla data della sua pubblicazione. Il 

Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico dell’IISS M. Perrone di Castellaneta prof.ssa Vita Maria 

Surico. 

 

Articolo 9 – Attribuzione incarico - durata e compensi 

Gli incarichi  nella misura di n. 01 per esperto, conferiti dal dirigente dell’IISS M. Perrone di Castellaneta 

all’inizio effettivo delle attività, prevedono un compenso orario pari ad € 79,00 onnicomprensivi di ritenute fiscali 

ed Irap. Il compenso totale verrà rapportato alle ore effettivamente svolte e opportunamente documentate (per un 

massimo di 20 ore per corso) I compensi saranno erogati per le ore effettivamente svolte, come risultanti dai fogli 

presenza. 

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto avverrà solo alla conclusione delle attività programmate e a 

seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato all’Istituzione Scolastica ricalcolato in base al 

raggiungimento dei target previsti dall’Accordo di Concessione 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di effettuare i controlli ex L. 445/2000 art. 71 

sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui agli art. 46 e 47 rese nella candidatura, anche con richiesta al 

candidato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle 

norme penali in caso di dichiarazioni mendaci, l’accertata non veridicità delle dichiarazioni del candidato, 

comporta immediata risoluzione dell’incarico. 

Articolo 10 – Controlli – verifica dell’esecuzione e del buon esito dell’incarico 

Il Dirigente Scolastico, in collaborazione con i Team per la prevenzione della dispersione scolastica, verifica 

periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico. Qualora i risultati delle prestazioni fornite risultino non 

conformi a quanto richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il 

Dirigente può richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, ovvero può 

risolvere il contratto per inadempienza. 

 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento e trattamento dei dati personali 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 

presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico – Prof.ssa VITA MARIA SURICO in qualità di 

responsabile con potere di gestione del personale dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro 

e di prestazione d’opera. 
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Articolo 12 - Pubblicazione del bando e impugnazioni 

Il presente Avviso è pubblicato in data odierna all’albo e sul sito web dell’Istituto, nell’area Amministrazione 

Trasparente – sezione Bandi e Gare. 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per 

quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Per la risoluzione 

di eventuali controversie il Foro competente è quello di Taranto. 

 

 

                  Il RUP Dirigente Scolastico 
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