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OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI docenti TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA per 
la realizzazione di attività volte a potenziare l’offerta formativa extracurricolare a valere sul progetto PN Scuola 
2021-2027 - PIANO ESTATE 2025-2026 titolo: “Alla scoperta di…”. Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-
538- C.U.P.: G54D25005580007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 
 

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione 
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 
2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola 
e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione 
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. 
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 
2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO l’avviso prot.81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede 
l’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi 
Strutturali; 

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa 
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 Enogastronomia cucina, Accoglienza turistica, Sala e vendita 
 Economico Turistico 
 Servizi commerciali grafico pubblicitario  
 Servizi per la sanità e l’assistenza sociale / Servizi socio - sanitari 
 Costruzioni, Ambiente e Territorio 
 Sistemi informativi aziendali (AFM – SIA) 
 Chimica dei materiali e biotecnologie ambientali 
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riferimento il Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 – 2027 per 
l’attuazione delle iniziative progettuali; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 
VISTO il Decreto Direttoriale Prot.n. 54 del 20 giugno 2025 che assegna a codesto Istituto il 

finanziamento di € 51.821,00; 
VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018; 

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale e. f. 2025 n. 29 
del 30/01/2025; 

RICHIAMATA la delibera n.46 approvazione del Collegio docenti in data 25.06.2025 del progetto; 
RICHIAMATA la delibera n.40 approvazione del Consiglio d’ Istituto in data 27.06.2025 del progetto; 
RICHIAMATA la delibera n.14 approvazione di assunzione in bilancio del Consiglio d’ Istituto in data 

30/10/2025; 
VISTO l’aggiornamento del Piano dell’offerta formativa dell’istituto scolastico PTOF 2025 delibera n. 

11; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 30/01/2025 n.29 di approvazione del Programma 

Annuale E.F. 2025 
VISTA l’azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicità – prot. N 15363 del 

10.11.2025; 
VISTO Il Manuale “Manuale Scuola Realizzazione Progetti” Versione 1.9-ottobre_2025-1 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n.59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni 
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente "Regolamento concernente le istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto 
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO l’Avviso di selezione prot.n.14858 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 08.10.2026; 
CONSIDERATO che alla data del 14/10/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n.16 candidature per la figura di TUTOR e n.9 
candidature per la FIGURA AGGIUNTIVA da parte del personale interno all’Istituzione; 

VISTO il verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi di docenti TUTOR 
riunitasi il giorno 15/10/2026; 

VISTO il Decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva, prot.n.15603 del 19/10/2026; 
VISTA  la dichiarazione presentata da tutti i candidati resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 

relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi; 
VISTA la dichiarazione di rinuncia all’incarico di tutor presentata con prot.n.15604 del 19.10.2026 

del candidato BITETTI GIUSEPPE collocata al 2° posto in graduatoria; 
VISTA la dichiarazione di rinuncia all’incarico di tutor presentata con prot.n.15605 del 19.10.2026 

della candidata BERNARDI CONSIGLIA collocata al 4° posto in graduatoria; 
VISTA la dichiarazione di rinuncia all’incarico di tutor presentata con prot.n.15606 del 19.10.2026 

della candidata STRAMENTINOLI GIULIANA  collocata al 6° posto in graduatoria; 
VISTA la dichiarazione di rinuncia all’incarico di tutor presentata con prot.n.15680 del 19.10.2026 

della candidata FICARELLA RAFFAELLA collocata al 8° posto in graduatoria; 
VISTA la dichiarazione di rinuncia all’incarico di figura aggiuntiva presentata con prot.n.15678 del 

19.10.2026 del candidato BITETTI JESSICA collocata al 1° posto in graduatoria; 
VISTA la dichiarazione di rinuncia all’incarico di figura aggiuntiva presentata con prot.n.15681 del 



19.10.2026 del candidato RATTI ROSA collocata al 10° posto in graduatoria; 
CONSIDERATO che per i docenti tutor dipendenti di questo Istituto si procederà alla stipula della Lettera di 

Incarico; 
CONSIDERATO che i docenti interessati sono nominati quali TUTOR/ FIGURA AGGIUNTIVA e sono incaricati 

allo svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere 
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel Progetto; 

 

DECRETA 

Art.1 Premesse 
 

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
Art. 2 Incarichi 

 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 

Affidatario incarico Ruolo Modulo Sede Ore di impegno 
MANZOLI CONSUELO TUTOR In teatro... è possibile CASTELLANETA 30 

CRISTELLA VITO TUTOR Mate...turisti CASTELLANETA 30 

BERLOCO DOMENICO TUTOR 
Scaccomatica – Divertirsi con 

intelligenza GINOSA 30 

BONELLI MARIACARMELA TUTOR 
Un Viaggio di Scoperta-'Mente 

e Corpo in Armonia' –Aikido CASTELLANETA 30 

CATINIELLO IRENE TUTOR Il futuro tra le onde ed.1 
CIRCOLO VELICO 

POLICORO 30 

QUARTA ROSANNA TUTOR Il futuro tra le onde ed.2 
CIRCOLO VELICO 

POLICORO 30 

BITETTI JESSICA TUTOR Orienteering: scuola e natura CIRCOLO VELICO 
POLICORO 

30 

BERNARDI CONSIGLIA FIGURA AGGIUNTIVA Il futuro tra le onde ed.1 CIRCOLO VELICO 
POLICORO 

30 

BITETTI GIUSEPPE FIGURA AGGIUNTIVA Il futuro tra le onde ed.2 CIRCOLO VELICO 
POLICORO 

30 

STRAMENTINOLI GIULIANA FIGURA AGGIUNTIVA Orienteering: scuola e natura CIRCOLO VELICO 
POLICORO 

30 

FICARELLA RAFFAELLA FIGURA AGGIUNTIVA Mate...turisti CASTELLANETA 30 

 

Art. 3 Ore di impegno e Importo 
Per le ore assegnate il compenso previsto per il TUTOR è di € 30,00 (Euro trenta/00), omnicomprensivo. 
Per lo svolgimento degli incarichi di FIGURA AGGIUNTIVA il compenso è di € 30,00 (Euro trenta/00), per ogni alunno, 
omnicomprensivo.  

 
Art. 4 Natura dell’incarico 

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed è finalizzato al raggiungimento dei target e dei 
Milestone assegnati, così come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera di incarico. 

 
 

Art. 5 Durata dell’incarico 
 L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non oltre il 
31/12/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta per motivi di 
gestione.  

 
 



 
Art. 6 Pagamenti 

 Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente 
compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIM. 
 

                                                                                                                                                                                                             Il RUP 
Il Dirigente Scolastico 

Fabio GRIMALDI 
firmato digitalmente 
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