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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso
Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni rientranti nel’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n.
72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.
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Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-538 L1S.S. "MAURO PERRONE"-CASTELLANETA

C.U.P.: G54D25005580007 Prot. 0014733 del 07/10/2026
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AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI N.7 TUTOR D’AULA E DI N.4 FIGURE AGGIUNTIVE PER
REALIZZARE PERCORSI a valere sul PROGETTO “Alla scoperta di...” - CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-538 - C.U.P.:
G54D25005580007- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
— Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione
e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché Ila realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTE la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente;

VISTO [I'ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in
Italia n° CCI2021ITO5FFPR0O01

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058
e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO [I'avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus

VISTO la domanda di partecipazione dell’Avviso Prot. n. 81652 del 23/05/2025“Percorsi educativi e
Formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), CANDIDATURA N. 17043;

VISTO il decreto di autorizzazione MIM Prot. AOOGABMI. n. 54 del 20/06/2025 di autorizzazione
del progetto di cui in oggetto

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale e. f. 2025 n. 29
del 30/01/2025;

RICHIAMATA la delibera n.46 approvazione del Collegio docenti in data 25.06.2025 del progetto;

RICHIAMATA la delibera n.40 approvazione del Consiglio d’ Istituto in data 27.06.2025 del progetto;

RICHIAMATA la delibera n.14 approvazione di assunzione in bilancio del Consiglio d’ Istituto in data
30/10/2025;

VISTO [I'aggiornamento del Piano dell’offerta formativa dell’istituto scolastico PTOF 2025 delibera n.
11;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 30/01/2025 n.29 di approvazione del Programma
Annuale E.F. 2025
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VISTO il Decreto Direttoriale Prot.n. 54 del 20 giugno 2025 che assegna a codesto Istituto il
finanziamento di € 51.821,00;

VISTA I'azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicita — prot. N 15363 del
10.11.2025;

VISTO 1l Manuale “Manuale Scuola Realizzazione Progetti” Versione 1.9-ottobre_2025-1

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

RILEVATA la necessita di individuare personale interno per lo svolgimento dei “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni a.s. 2025/2026”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTA la propria determina dirigenziale prot.n.9003 del 27.05.2026 per l'avvio selezione figure
professionali e del personale per la formazione;

VISTA la necessita di dare attuazione al suddetto progetto, nel rispetto delle sue articolazioni
progettuali;

VISTA la necessita, per I'attuazione del Progetto, di selezionare TUTOR e FIGURE AGGIUNTIVE i per i
moduli formativi;

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale Responsabile di Progetto, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Dirigente Scolastico Fabio Grimaldi che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima
legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico Fabio Grimaldi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RITENUTO pertanto, di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e
nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

VISTO [I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati.

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati
EMANA

una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per il reclutamento di n. 7 TUTOR e N.4 FIGURE
AGGIUNTIVE per I'attuazione del progetto “ALLA SCOPERTA DI...”- Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti
nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.
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ART. 1 OGGETTO DELL'INCARICO

Le attivita consistono in tutoraggio di percorsi IN PRESENZA (come indicati in tabella), della durata di n.30 ore, rivolti ad alunni del
secondo e terzo anno, per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita, da svolgere nel corso dell’anno scolastico
in orario extracurriculare e da completare entro il 30.12.2026:

Titolo modulo Figure richieste Sede
Lingua madre: In teatro... & possibile n.1TUTOR CASTELLANETA
n.1 TUTOR
Matematica, scienze e tecnologie: Mate...turisti + CASTELLANETA
1 FIGURA AGGIUNTIVA
Pensiero computazionale e creativita e cittadinanza n.1 TUTOR GINOSA

digitali: Scaccomatica — Divertirsi con intelligenza

Un Viaggio di Scoperta-'Mente e Corpo in Armonia' n.1 TUTOR

=Tiro con I'Arco e Aikido CASTELLANETA
n.2 TUTOR
Il futuro tra le onde + POLICORO- CENTRO VELICO LUCANO
2 FIGURE AGGIUNTIVE
n.1 TUTOR
Orienteering: scuola e natura + POLICORO- CENTRO VELICO LUCANO

1 FIGURA AGGIUNTIVA

ART. 2 DURATA DELL'INCARICO

Le attivita formative oggetto dell'incarico dovranno concludersi entro il 30/12/2026. L’eventuale modifica del termine di
conclusione dell’incarico originario € consentita solo nel caso in cui le tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento vengano modificate dal MIM o da altre autorita competenti.

ART. 3 COMPITI DEL TUTOR E DELLA FIGURA AGGIUNTIVA
| docenti con incarico del ruolo di TUTOR dovranno:

a) Collaborare in tutte le fasi di sviluppo del progetto con tutti gli altri componenti (DIRIGENTE SCOLASTICO, ESPERTO,
PERSONALE DOCENTE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO);

b) Raccordarsi con I'esperto e predisporre, per ogni corsista la documentazione necessaria al percorso formativo;

c) Avere cura che sulla piattaforma di gestione vengano annotate le presenze dei partecipanti, I'orario di inizio e fine
lezione/attivita, ed eventuale altra documentazione richiesta;

d) Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del
calendario;

e) Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del numero minimo previsto per ciascun
percorso (9 CORSISTI) per due incontri consecutivi;

f)  Partecipare agli incontri predisposti dall’Istituzione Scolastica propedeutici alla realizzazione del Progetto;

g) Provvedere alla gestione della classe;

h) Controllare I'avanzamento dei percorsi;

i) Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare tutta la documentazione.
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j)  saratenuto a svolgere I'attivita coerentemente con gli obiettivi previsti, a rispettare la normativa in materia di privacy e di
segreto professionale, oltre che a rispettare le modalita operative e procedurali previste;

| docenti con incarico del ruolo di FIGURA AGGIUNTIVA dovranno:
a) collaborare con esperto e tutor nella gestione del gruppo classe, in particolare nella gestione dei conflitti che possono
insorgere;
b) seguire in particolare alunni con particolari difficolta di tipo cognitivo o comportamentale;
c) fungere da facilitatore nei rapporti interpersonali tra i ragazzi, favorendo il dialogo e il confronto.

ART. 4 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando:

a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d) possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f)  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h)  non sitrovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, siimpegnano a
comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

i) non sitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

j)  siano in possesso di comprovate conoscenze pedagogiche, di progettazione didattica e organizzativa;

k) abbiano incarico di docenza, a tempo indeterminato e determinato, presso I'llSS Mauro Perrone;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
"ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di candidatura, che dovra essere
debitamente sottoscritta.

4. UIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

ART. 5 COMPENSO E MODALITA DI PAGAMENTO

Per lo svolgimento degli incarichi di TUTOR e previsto il compenso di Euro 30,00 comprensivo delle ritenute previste dalle vigenti
disposizioni di legge.

Il compenso sara corrisposto:

- al termine dell'incarico e dopo lo svolgimento delle attivita previste;

- per le ore effettivamente svolte al di fuori dell’orario di servizio e debitamente rendicontate;

- previa esibizione e verifica della documentazione richiesta relativa agli interventi;

- dopo I'erogazione del finanziamento specifico da parte del MIM.
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Per lo svolgimento degli incarichi di FIGURA AGGIUNTIVA il compenso é di euro 30,00 per ogni alunno, comprensivo delle ritenute

previste dalle vigenti disposizioni di legge.

ART. 6 CRITERI DI VALUTAZIONE E GRIGLIA DI VALUTAZIONE

1. La selezione dei candidati sara effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei curricula, secondo i seguenti

criteri oggettivi (riferimento allegato B):

Griglia di valutazione dei titoli per TUTOR/FIGURA AGGIUNTIVA nella realizzazione di PERCORSI A VALERE SUL PROGETTO
“ALLA SCOPERTA DLI...”
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
A1l. Laurea magistrale o vecchio ordinamento Verra valutata una sola laurea PUNTI 20
A2. Conseguimento della laurea del punto Al con lode PUNTI 2
A3. Laurea triennale (in alternativa al punto A1) Verra valutata una sola laurea PUNTI 10
A4. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
. . . . PUNTI 5
(in alternativa ai punti Al e A3)
A5. Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento
post Iaur.ea, ma.ster un:uv.ersnt?no ) Max 5 titoli PUNTI 5 CAD.
N.B. Il titolo di specializzazione sul sostegno non da luogo a
punteggio
CERTIFICAZIONI
B1. Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR Max 3 cert. PUNTI 1 CAD.
B2. _C9r5| .dl fo_rm?uone,. c.om_e discente, -dl ::.1|m¢.eno 15 ore Max 4 corsi PUNTI 5 CAD.
relativi attinenti all’area di riferimento, con rilascio di attestato
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. Esperienze di tutoraggio (min. 15 ore) nei progetti finanziati .
da fondi Europei PNRR/PON Max 5 esperienze PUNTI 3 CAD.
C2. Esperienze di docente nei progetti finanziati da fondi .
Europei PNRR/PON Max 5 esperienze PUNTI 3 CAD.

TOTALE MAX PUNTI 100

1. Sipuo richiedere la candidatura a pit moduli anche presentando una sola istanza.
2. | candidati saranno valutati comparativamente da una commissione appositamente nominata, sulla base del curriculum

vitae e dei titoli accademici e di studio presentati.

3. Ll'istanza va prodotta tramite I'allegato predisposto e corredata da CV in formato europeo che attesti le competenze e le
esperienze formative acquisite, inerenti al compito richiesto.
4. |l Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza lavorativa o formazione per cui si richiede

I’attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione

allegata.

5. Per esperienza lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito professionale

del presente Awviso.

6. Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine indicato e verranno considerati i titoli, le esperienze e le
attivita debitamente documentati attraverso la compilazione dei modelli allegati.
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ART.7 MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. Le istanze di partecipazione dovranno essere presentate mediante la compilazione dei seguenti modelli allegati al
presente Avviso:
a) ALLEGATO A —Istanza di candidatura;
b) ALLEGATO B - Autovalutazione dei titoli;
c) ALLEGATO C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita;
d) Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo;
e) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

2. |l Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede I'attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata.

3. La domanda di partecipazione include la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001;

4. Ciascun documento di cui al comma 1 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

5. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

6. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

7. Non siterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

8. In caso di un numero di candidature inferiore alle effettive necessita sara possibile accertare la disponibilita a ricoprire
I'incarico di TUTOR per piu percorsi.

Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 13:00 del giorno 14.10.2026 al seguente indirizzo email:
candidature@iissperrone.edu.it e dovranno riportare come oggetto la seguente dicitura: "CANDIDATURA TUTOR (OPPURE
FIGURA AGGIUNTIVA) PERCORSI “ALLA SCOPERTA DI...”_COGNOME_NOME.

ART. 8 CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2)  Curriculum Vitae non in formato europeo
3)  Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 'autorizzazione al trattamento
dei dati personali
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione
5) Documento di identita scaduto o illeggibile
6) Curriculum vitae non numerato secondo I'art.8
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art.8
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

ART. 9 SELEZIONE - PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

Trascorso il termine previsto dal presente avviso, una commissione nominata dal Dirigente Scolastico provvedera all’analisi dei
curriculum vitae pervenuti in tempo utile, attribuendo i punteggi secondo le griglie di valutazione Tutor (Allegato B) allegate al
presente avviso e parti integranti dello stesso.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi posseduti dal candidato alla data di scadenza
del presente Avviso.

L'incarico verra assegnato seguendo I'ordine di graduatoria nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-pari opportunita.

Ai fini della selezione e dell'attribuzione degli incarichi per le diverse tipologie di percorso previste dal Piano Estate, a parita di
requisiti di ammissibilita, verranno applicati i seguenti criteri di precedenza:
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Per i percorsi di Educazione motoria:
Precedenza assoluta ai candidati tutor in possesso di specifica abilitazione o titolarita nell'insegnamento di Scienze
Motorie e Sportive (Classe di concorso A048).

Per le figure aggiuntive:
Precedenza assoluta ai docenti in servizio su posti di Sostegno.

Ad ogni candidato in posizione utile sara assegnato un solo incarico di Tutor/Figura aggiuntiva. Qualora dovessero sorgere
esigenze organizzative, potra essere assegnato allo stesso candidato piu di un incarico di Tutor.
A parita di punteggio, precedera il candidato piu giovane d’eta.

La pubblicazione delle graduatorie, sul sito dell’Istituto sezione https://iissperrone.edu.it/la-scuola/le-carte/154-piano-estate-
20252026 ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla
pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico e la commissione esamineranno le istanze ed apporteranno le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

A seguito dell'individuazione dei TUTOR e della FIGURA AGGIUNTIVA, il Dirigente Scolastico convochera i candidati per procedere
alla formale stipula del contratto o incarico. Le attivita formative si svolgeranno in orario extrascolastico secondo un calendario
appositamente predisposto dal Dirigente Scolastico.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il tutor non presti la propria
attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite.

ART. 10 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente
scolastico Fabio GRIMALDI.

ART. 11 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali
per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’lambito del procedimento
relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. | candidati potranno
esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Ill del Regolamento. Relativamente ai dati personali di
cui dovesse venire a conoscenza, il candidato € responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi
diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo
www.garanteprivacy.it.

ART. 12 PUBBLICITA

Il presente avviso, completo di schede (allegati A, B e C), & pubblicato all’albo on line dell’Istituto, nella Bacheca Docenti del sistema
gestionale Argo, nonché sul sito web dell’Istituto, nella sezione dedicata al progetto https://iissperrone.edu.it/la-scuola/le-
carte/154-piano-estate-20252026

Allegati:
- Allegato A: Istanza di partecipazione tutor/figura aggiuntiva
- Allegato B: Griglia di valutazione dei titoli
- Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
Il RUP
Il Dirigente scolastico
Fabio GRIMALDI
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