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AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: Decreto di pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA di N.4 FIGURE DI SUPPORTO
ORGANIZZATIVO DIDATTICO per la realizzazione di attivita a valere sul progetto “FORMAZIONE ATA AMBITO
TA022”- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 —
Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo
2026, Avviso 95498 aprile 2026-Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
di sperimentazione;

VISTE la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, ESO4.5 “Migliorare i
sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il
periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo
FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di formazione a favore del personale
scolastico delle istituzioni scolastiche statali;

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
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la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CClI 2021IT16FFPAQ01 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana;

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;

il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n°® 95
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077);

il Decreto Ministeriale n. 0000040 del 09 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) della scuola, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060;

di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”;

I’Avviso pubblico prot. n. 0095498 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario per la valorizzazione delle competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060”;

la nota Prot. AOOGABMI n 130558 del 25-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del24 aprile 2026—Formazione personale
amministrativo, tecnico e ausiliario;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa PTOF 2025/2028, aggiornamento progetti a.s.2025/26 &
stato approvato dal Collegio Docenti in data 17/12/2025 con delibera n. 32 e adottato dal Consiglio
di Istituto in data 19/12/2025 con delibera n.22;

la nota prot. n. 42415 del 19 settembre 2025, con la quale & stato chiesto a tutti gli Uffici scolastici
regionali I'individuazione delle scuole polo per la formazione per I'anno scolastico 2025-2026;

che & possibile ricorrere alle scuole polo individuate a seguito della suddetta nota del 19 settembre
2025, per la progettazione, organizzazione e gestione delle attivita di formazione per il personale
ATA;

il DDG dell’USR Puglia di approvazione delle Scuole Polo per la formazione di Ambito Territoriale per
I'a.s. 2025/2026 prot.59281/2025 che individua I'lISS Mauro Perrone come Scuola Polo per la
formazione dell’Ambito TAO2 - ambito 22;

il Programma Annuale dell’E.F. 2026 approvato con delibera n.26 del 11/02/2026;

la delibera n.35 del 14.05.2026 di adesione al progetto del Consiglio di Istituto;

la delibera n.48 del 14.05.2026 di adesione al progetto del Collegio docenti;

I'inoltro della Proposta Progettuale del 15/05/2026 da parte di codesto Istituto;

la nota Prot. n. 130558.25-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto, che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, della somma
di euro 149.970,00;

il decreto assunzione in bilancio prot. 11448 del 15.07.2026;

I’azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicita prot.n.11879 del 17.08.2026;
il decreto di conferimento incarico di RUP al Dirigente Scolastico prot.11733 del 30.07.2026;

la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

la propria determina dirigenziale prot.n.11946 del 24.08.2026 per l'avvio selezione figure
professionali e del personale per la formazione;

la necessita, per I'attuazione del Progetto, di selezionare n.4 Figure di supporto organizzativo
didattico per i moduli formativi afferenti allo stesso;

che per la presente procedura selettiva e individuato, quale Responsabile di Progetto, ai sensi
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Dirigente Scolastico Fabio Grimaldi che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;



CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico Fabio Grimaldi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RITENUTO pertanto, di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi
declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

VISTO [I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

CONSIDERATO che alla data del 04/09/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n.4 candidature da parte del personale interno
all’Istituzione e che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
criteri di valutazione dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle
attivita;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi di FIGURE DI
GRUPPO DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO DIDATTICO;

PRESO ATTO che non sono pervenute rinunce o reclami;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
La pubblicazione della graduatoria definitiva per il reclutamento delle FIGURE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO
DIDATTICO A VALERE SUL PROGETTO PN2127 titolo: “FORMAZIONE ATA AMBITO TA022” - CUP:
G84D26002590007 CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-20

Il RUP

firmato digitalmente Fabio GRIMALDI
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