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AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI N.25 TUTOR D’AULA PER REALIZZARE PERCORSI a valere
sul PROGETTO “FORMAZIONE ATA AMBITO TA022” - CUP: G84D26002590007 CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-20
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ES04.5.A2 - Sotto
azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026,
Avviso 95498 del24 aprile 2026—-Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTE la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
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VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e
competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e
competenze” 2021-2027, fondo FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attivita di
formazione a favore del personale scolastico delle istituzioni scolastiche statali;

VISTO [I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA0OO1, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPA001 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubbilica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI20211TO5FFPR0O01;

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio
2024 n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione.
(24G00077);

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000040 del 09 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse
per la formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) della scuola,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la
Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione”;

VISTO [I’Awviso pubblico prot. n. 0095498 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del
personale amministrativo, tecnico e ausiliario per la valorizzazione delle competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n 130558 del 25-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del24 aprile
2026—Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa PTOF 2025/2028, aggiornamento progetti
a.s.2025/26 & stato approvato dal Collegio Docenti in data 17/12/2025 con delibera n. 32
e adottato dal Consiglio di Istituto in data 19/12/2025 con delibera n.22;

VISTA la nota prot. n. 42415 del 19 settembre 2025, con la quale ¢ stato chiesto a tutti gli Uffici
scolastici regionali I'individuazione delle scuole polo per la formazione per I'anno
scolastico 2025-2026;
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CONSIDERATO che é possibile ricorrere alle scuole polo individuate a seguito della suddetta nota del 19
settembre 2025, per la progettazione, organizzazione e gestione delle attivita di
formazione per il personale ATA;

VISTO il DDG dell’lUSR Puglia di approvazione delle Scuole Polo per la formazione di Ambito
Territoriale per I'a.s. 2025/2026 prot.59281/2025 che individua I'lISS Mauro Perrone
come Scuola Polo per la formazione dell’Ambito TAO2 - ambito 22;

VISTO il Programma Annuale dell’E.F. 2026 approvato con delibera n.26 del 11/02/2026;

VISTA la delibera n.35 del 14.05.2026 di adesione al progetto del Consiglio di Istituto;

VISTA la delibera n.48 del 14.05.2026 di adesione al progetto del Collegio docenti;

VISTO linoltro della Proposta Progettuale del 15/05/2026 da parte di codesto Istituto;

VISTA la nota Prot. n. 130558.25-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto, che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla
spesa, della somma di euro 149.970,00;

VISTO il decreto assunzione in bilancio prot. 11448 del 15.07.2026;

VISTA I'azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicita prot.n.11879 del
17.08.2026;

VISTO il decreto di conferimento incarico di RUP al Dirigente Scolastico prot.11733 del
30.07.2026;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTA la propria determina dirigenziale prot.n.11946 del 24.08.2026 per I'avvio selezione figure
professionali e del personale per la formazione;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato “FORMAZIONE ATA AMBITO TA022”, CUP
G84D26002590007, di avvalersi della collaborazione di Esperti, in possesso di idonei
requisiti per I'affidamento dell’incarico come sotto specificato;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per
ragioni contingenti;

RITENUTO che [lIstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le
seguenti procedure:
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale
esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una
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risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma

6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica

Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;
TENUTO CONTO di dover avviare procedure selettive volte al conferimento degli incarichi come sotto

specificato nell’ambito del progetto avente codice ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-20;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle relative
attivita che saranno strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse;

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale Responsabile di Progetto, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Dirigente Scolastico Fabio Grimaldi che
risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla
medesima legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico Fabio Grimaldi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

RITENUTO pertanto, di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle
forme e nei modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra

VISTO VIarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di
ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la necessita, per I'attuazione del Progetto, di selezionare N.25 TUTOR INTERNI per i moduli formativi
afferenti allo stesso;

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati
EMANA

una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per il reclutamento di figure di n. 25 TUTOR per
I’attuazione del progetto “FORMAZIONE ATA AMBITO TA022” in attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.
40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del24 aprile 2026—Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

ART. 1 OGGETTO DELL'INCARICO

Le attivita consistono in tutoraggio di percorsi IN PRESENZA (come indicati in tabella), destinati al personale ATA delle scuole
dell’Ambito TA22, della durata di 30 ore ciascuno in orario extra lavorativo.
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Titolo modulo

Figure richieste

Competenze digitali ed.1 n.1 TUTOR
Competenze digitali ed.2 n.1 TUTOR
Competenze di base ed.1 n.1 TUTOR
Competenze di base ed.2 n.1 TUTOR
Accoglienza e front office ed.1 n.1 TUTOR
Accoglienza e front office ed.2 n.1 TUTOR
Accoglienza internazionale ed.1 n.1 TUTOR
Accoglienza internazionale ed.2 n.1 TUTOR
Accoglienza internazionale ed.3 n.1 TUTOR
Benessere organizzativo ed.1 n.1 TUTOR
Benessere organizzativo ed.2 n.1 TUTOR
Acquisti e appalti ed.1 n.1 TUTOR

Acquisti e appalti ed.2 n.1 TUTOR

Gestione contabile ed.1 n.1 TUTOR

Gestione contabile ed.2 n.1 TUTOR
Amministrazione trasparente sicurezza e privacy ed.1 n.1 TUTOR
Amministrazione trasparente sicurezza e privacy ed.2 n.1 TUTOR
Gestione stato giuridico del personale ed.1 n.1 TUTOR
Gestione stato giuridico del personale ed.2 n.1 TUTOR
Gestione stato giuridico del personale ed.3 n.1 TUTOR
Gestione documentale ed.1 n.1 TUTOR
Gestione documentale ed.2 n.1 TUTOR

Hardware e reti ed.1

n.1 TUTOR
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Hardware e reti ed.2 n.1 TUTOR

Tecnologie assistive per la didattica inclusiva n.1 TUTOR

ART. 2 DURATA DELL'INCARICO

Le attivita formative oggetto dell'incarico dovranno concludersi entro il 31/08/2027. L’eventuale modifica del termine di
conclusione dell’incarico originario € consentita solo nel caso in cui le tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria
di riferimento vengano modificate dal MIM o da altre autorita competenti.

ART. 3 MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE

Per tutti i percorsi:

a)

b)
c)
d)

il tutor sara tenuto a svolgere I'attivita coerentemente con gli obiettivi previsti, a rispettare la normativa in materia di
privacy e di segreto professionale, oltre che a rispettare le modalita operative e procedurali previste;

ogni incontro sara registrato con I'indicazione di data, durata, luogo e modalita di svolgimento.

il tutor supporta I'esperto durante gli incontri formativi in base al calendario concordato;

il tutor esplica ogni altra attivita richiesta dalla realizzazione del percorso e dalla piattaforma gestionale.

ART. 4 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

)
k)

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, siimpegnano a
comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

siano in possesso di comprovate conoscenze pedagogiche, di progettazione didattica e organizzativa;

abbiano incarico di docenza, a tempo indeterminato e determinato, presso I'lISS Mauro Perrone;

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
"'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di candidatura, che dovra essere
debitamente sottoscritta.

4. 'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
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ART. 5 COMPENSO E MODALITA DI PAGAMENTO

Per lo svolgimento degli incarichi di TUTOR e previsto il compenso di Euro 30,00 comprensivo delle ritenute previste dalle vigenti

disposizioni di legge.
Il compenso sara corrisposto:

- al termine dell'incarico e dopo lo svolgimento delle attivita previste;

- per le ore effettivamente svolte al di fuori dell’orario di servizio e debitamente rendicontate;
- previa esibizione e verifica della documentazione richiesta relativa agli interventi;

- dopo I'erogazione del finanziamento specifico da parte del MIM.

ART. 6 CRITERI DI VALUTAZIONE E GRIGLIA DI VALUTAZIONE

1.

La selezione dei candidati sara effettuata sulla base di una valutazione comparativa dei curricula, secondo i seguenti
criteri oggettivi (riferimento allegato B):

Griglia di valutazione dei titoli per TUTOR nella realizzazione di PERCORSI A VALERE SUL PROGETTO
“FORMAZIONE ATA AMBITO TA22”
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
A1l. Laurea magistrale o vecchio ordinamento Verra valutata una sola laurea PUNTI 20
A2. Conseguimento della laurea del punto Al con lode PUNTI 2
A3. Laurea triennale (in alternativa al punto A1) Verra valutata una sola laurea PUNTI 10
A4. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA
. . . . PUNTI 5
(in alternativa ai punti Al e A3)
A5. Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento
post laurea, master universitario L
N.B. Il titolo di specializzazione sul sostegno non da luogo a Max5 titoli PUNTI 5 CAD.
punteggio
CERTIFICAZIONI
C1. Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR Max 5 cert. PUNTI 1 CAD.
C2. F9r5| .dl fo.rmfmone,. c.om.e discente, .dl allmgno 15 ore Max 4 corsi PUNTI 5 CAD.
relativi attinenti all’area di riferimento, con rilascio di attestato
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

D1. Esperienze di tutoraggio (min. 15 ore) nei progetti finanziati .
da fondi Europei PNRR/PON Max 5 esperienze PUNTI 3 CAD.
D2. Esperienze di docente nei progetti finanziati da fondi .
Europei PNRR/PON Max 5 esperienze PUNTI 3 CAD.

TOTALE MAX PUNTI 100

1. Sipuo richiedere la candidatura a piu moduli anche presentando una sola istanza.

| candidati saranno valutati comparativamente da una commissione appositamente nominata, sulla base del curriculum

L’istanza va prodotta tramite I'allegato predisposto e corredata da CV in formato europeo che attesti le competenze e le

2.

vitae e dei titoli accademici e di studio presentati.
3.

esperienze formative acquisite, inerenti al compito richiesto.
4.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza lavorativa o formazione per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione
allegata.
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Per esperienza lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito professionale
del presente Avviso.

Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine indicato e verranno considerati i titoli, le esperienze e le
attivita debitamente documentati attraverso la compilazione dei modelli allegati.

ART.7 MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1.

Le istanze di partecipazione dovranno essere presentate mediante la compilazione dei seguenti modelli allegati al
presente Avviso:

a) ALLEGATO A —Istanza di candidatura;

b) ALLEGATO B - Autovalutazione dei titoli;

c) ALLEGATO C - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita;

d) Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo;

e) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede I'attribuzione di
punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata.

La domanda di partecipazione include la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001;

Ciascun documento di cui al comma 1 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I'esclusione.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

In caso di un numero di candidature inferiore alle effettive necessita sara possibile accertare la disponibilita a ricoprire
I'incarico di TUTOR per piu percorsi.

Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 13:00 del giorno 21.09.2026 al seguente indirizzo email:
candidature@iissperrone.edu.it e dovranno riportare come oggetto la seguente dicitura: "CANDIDATURA TUTOR PERCORSI

“FORMAZIONE ATA AMBITO TA22”_COGNOME_NOME.

ART. 8 CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno cause tassative di esclusione:

1)
2)
3)

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Curriculum Vitae non in formato europeo

Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e |'autorizzazione al trattamento
dei dati personali

Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

Documento di identita scaduto o illeggibile

Curriculum vitae non numerato secondo I'art.8

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I'art.8

Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

ART. 9 SELEZIONE - PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

Trascorso il termine previsto dal presente avviso, una commissione nominata dal Dirigente Scolastico provvedera all’analisi dei
curriculum vitae pervenuti in tempo utile, attribuendo i punteggi secondo le griglie di valutazione Tutor (Allegato B) allegate al
presente avviso e parti integranti dello stesso.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi posseduti dal candidato alla data di scadenza
del presente Avviso.
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L'incarico verra assegnato seguendo I'ordine di graduatoria nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-pari opportunita.
Ad ogni candidato in posizione utile sara assegnato un solo incarico di Tutor. Qualora dovessero sorgere esigenze organizzative,
potra essere assegnato allo stesso candidato piu di un incarico di Tutor.

A parita di punteggio, precedera il candidato piu giovane d’eta.

La pubblicazione delle graduatorie, sul sito dell’Istituto sezione https://iissperrone.edu.it/la-scuola/le-carte/155-formazione-ata-
ambito-ta22 ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla
pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico e la commissione esamineranno le istanze ed apporteranno le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

A seguito dell'individuazione dei TUTOR, il Dirigente Scolastico convochera i candidati per procedere alla formale stipula del
contratto o incarico. Le attivita formative si svolgeranno in orario extrascolastico secondo un calendario appositamente
predisposto dal Dirigente Scolastico.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il tutor non presti la propria
attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite.

ART. 10 COMPITI DEL TUTOR
| docenti con incarico del ruolo di TUTOR dovranno:
—  Collaborare in tutte le fasi di sviluppo del progetto con tutti gli altri componenti (DIRIGENTE SCOLASTICO, ESPERTO,
PERSONALE DOCENTE DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO);
—  Raccordarsi con I'esperto e predisporre, per ogni corsista la documentazione necessaria al percorso formativo;
— Avere cura che sulla piattaforma di gestione vengano annotate le presenze dei partecipanti, I'orario di inizio e fine
lezione/attivita, ed eventuale altra documentazione richiesta;
—  Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del
calendario;
—  Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del numero minimo previsto per ciascun
percorso (9 CORSISTI) per due incontri consecutivi;
—  Partecipare agli incontri predisposti dall’Istituzione Scolastica propedeutici alla realizzazione del Progetto;
—  Provvedere alla gestione della classe;
—  Controllare I'avanzamento dei percorsi;
—  Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare tutta la documentazione.

ART. 11 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente
scolastico Fabio GRIMALDI.

ART. 12 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali
per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’lambito del procedimento
relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. | candidati potranno
esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Ill del Regolamento. Relativamente ai dati personali di
cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi
diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo
www.garanteprivacy.it.
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ART. 13 PUBBLICITA

Il presente avviso, completo di schede (allegati A, B e C), & pubblicato all’albo on line dell’Istituto, nella Bacheca Docenti del sistema
gestionale Argo, nonché sul sito web dell’Istituto, nella sezione dedicata al progetto https://iissperrone.edu.it/la-scuola/le-
carte/155-formazione-ata-ambito-ta22

Allegati:
- Allegato A: Istanza di partecipazione tutor
- Allegato B: Griglia di valutazione dei titoli
- Allegato C: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
Il RUP
Il Dirigente scolastico
Fabio GRIMALDI
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