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Al sito web dell’istituto- sezione Erasmus+

OGGETTO: Pubblicazione graduatoria per la selezione docenti per attivita di job shadowing/accompagnatori e
Training

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I'approvazione della Commissione Europea del Progetto ERASMUS PLUS KA1ldal titolo “P.E.A.C.E (Promoting
Education And Confidence for Everyone)”;

VISTO l'accordo di Accreditamento KA120 tra I'lISS MAURO PERRONE e I’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire per la
realizzazione del Piano Erasmus 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044145;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle Risorse Finanziarie Programma ERASMUS PLUS KA1,

VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilita di istruzione scolastica;
VISTA la candidatura a progetti KA121 per I'a.s. 2025/2026 prodotta da questa Istituzione Scolastica;

VISTA l'autorizzazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus + alla candidatura KA121con contributo pari a

€19, 661 per la realizzazione delle attivita di mobilita all’Accreditamento del Settore Istruzione scolastica

VISTA la Convenzione per il Programma Erasmus + Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000308617

VISTA l'assunzione in bilancio di € 19, 661 per la realizzazione del Progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-000308617

PRESO ATTO che la partecipazione a questo tipo di partenariati e alle rispettive mobilita rappresenta, per la scuola,
un’opportunita di cambiamento in una dimensione europea che stimola processi di innovazione e miglioramento e
promuove il dialogo interculturale attraverso la condivisione e la promozione dei valori e degli ideali comunitari;





VISTO che le attivita hanno messo i docenti in contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio di apertura
alle differenze linguistiche e culturali, favorendo la conoscenza delle pratiche didattiche e I'arricchimento
professionale;

CONSIDERATO che nell’a.s.2025/2026 sono state previste n. 4 attivita di job shadowing in contemporanea con le 2
mobilita alunni/e ed una mobilita di short-term che hanno avuto luogo nel mese di e maggio e giugno 2026, con
un’attivita di formazione docenti in Agosto 2026;

CONSIDERATO che ¢ stato necessario selezionare n. 3 docenti + 2 personale ATA per il job shadowing (4 in Spagna,
uno in Turchia ) e n. 2 docenti come accompagnatori (due in Spagna); n. 3 docenti in formazione (con variazione da
Tenerife a Porto - ed un numero minore di partecipanti - per sopraggiunti rincari nei voli), tenendo conto del diritto di
precedenza per i membri del gruppo di progetto;

VISTO I'Avviso di selezione dei docenti ai fini delle mobilita nell’ambito del progetto Erasmus + Azione KA121
“P.E.A.C.E.” A.S.202452026 circolare n.292 dell’8 Aprile 2026

VISTE le istanze pervenute entro i termini;

DETERMINA
la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti graduatorie

JOBSHADOWING

Posizione Cognome e Nome punteggio Note

1 CONTE ROSA MARIA 43 Dichiarazione di priorita per Malaga
Coordinatore Erasmus

DI DIO ANNA 36 Rinunciatario
ROBERTO ROCCO 31 rinunciatario
TITO ELISABETTA 30 Dichiarazione priorita Antalya
Staff DS
Staff Erasmus
5 CARRIERI CLAUDIA 10
6 MINONNE TIZIANO 9 Training novembre 2025
7 MELLONE MARIA PAOLA 15 TD
8 SORRENTI ROCCO 14 ATA- mobilita 2025
9 SANTORO DAVIDE 4 ATA-
10 CARDINALE FRANCESCA 23 ATA-TD

DOCENTI ACCOMPAGNATORI

Posizione Cognome e Nome punteggio Note

1 DI DIO ANNA 36 rinunciatario
2 ROBERTO ROCCO 31 rinunciatario
3 D’AURIA SCIPIONE 29

4 CAPODIFERRO LUCIANA 25




DOCENTI IN FORMAZIONE

Posizione Cognome e Nome punteggio Note
GRIMALDI FABIO DS — rappresentante legale Erasmus+
1 DI DIO ANNA 36 Membro staff Erasmus+
2 STASOLLA MARIA TERESA 30 Training novembre 2025
2 D’AURIA SCIPIONE 29 Sceglie mobilita accompagnamento studenti
3 MINONNE TIZIANO 21 Training novembre 2025
4 SANSEVRINO VALERIA 20 Settore inclusione - TD
5 MELE GIUSTINA 16 TD

Il Dirigente Scolastico
Fabio GRIMALDI
Documento firmato digitalmente
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