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Fascicolo atti
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: Decreto di pubblicazione del’ELENCO PROVVISORIO del personale ATA per la realizzazione di
attivita volte a potenziare I'offerta formativa extracurricolare a valere sul progetto PN Scuola 2021-2027 -
PIANO ESTATE 2025-2026 titolo: “Alla scoperta di..”. Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-538-
C.U.P.: G54D25005580007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il'avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2024-2025 e 2025-2026, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTO [I'art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I'utilizzazione
di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTO il decreto di autorizzazione MIM Prot. AOOGABMI. n. 54 del 20/06/2025 di autorizzazione del
progetto di cui in oggetto;

VISTO I'art. 10 del D.I. 129/2018;

VISTA la delibera n.40 approvazione del Consiglio d’ Istituto in data 27.06.2025 del progetto;

VISTO il Decreto Direttoriale Prot.n. 54 del 20 giugno 2025 che assegna a codesto Istituto il finanziamento
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di € 51.821,00;

il decreto di autorizzazione MIM Prot. AOOGABMI. n. 54 del 20/06/2025 di autorizzazione del
progetto di cui in oggetto

la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) — prot.n.8880 del 26/05/2026

I'azione di comunicazione, informazione, sensibilizzazione e pubblicita — prot. N 15363 del
10.11.2025;

I Manuale “Manuale Scuola Realizzazione Progetti” Versione 1.9-ottobre_2025-1

la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;
la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente "Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

I'avviso di selezione di n.6 figure di PERSONALE ATA per la realizzazione di attivita volte a
potenziare I'offerta formativa extracurricolare a valere sul progetto PN Scuola 2021-2027 - PIANO
ESTATE 2025-2026 titolo: “Alla scoperta di...”.

che alla data del 05/06/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n.4 candidature da parte del personale interno
all’Istituzione e che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
criteri di valutazione

dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita;

il verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi di n.4 PERSONALE ATA
riunitasi il giorno 08/06/2026;

il numero di istanze pervenute per I'incarico di collaboratore scolastico & insufficiente a coprire la
totalita delle posizioni messe a bando;

propone al Dirigente Scolastico la chiusura della presente procedura selettiva limitatamente alle
posizioni per le quali e stato raggiunto il numero minimo di candidature, disponendo la riapertura
dei termini dell’avviso per il reclutamento del personale mancante.

I'impossibilita di procedere alla formazione di una graduatoria completa per le figure di
collaboratore scolastico;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

La pubblicazione dell’elenco provvisorio per il reclutamento delle PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO PN Scuola 2021-
2027 - PIANO ESTATE 2025-2026 titolo: “Alla scoperta di...”. Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-538- C.U.P.:

G54D25005580007

Il RUP

firmato digitalmente Fabio GRIMALDI
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