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Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico 10.1 —
Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot.
64310 del 23/04/2025 - “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado
con il coordinamento del docente tutor”.

CODICE PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-PU 2024-107
CUP: G84D25001660001
TITOLO: OrientaPer
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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico
10.1 - Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.
CODICE PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-PU 2024-107

CUP: G84D25001660001
TITOLO: OrientaPer
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DIgs 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”
e, in particolare, I'articolo 21;
VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018;
VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione” e, in particolare, l'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o
autorizzano l'esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTO il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo
“Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”;

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e, in particolare, I'articolo 59, che prevede la possibilita di
utilizzare i fondi strutturali per sostenere attivita di preparazione, gestione, sorveglianza,
valutazione, informazione e comunicazione, creazione di rete, risoluzione dei reclami, controllo e
audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacita delle autorita del Stati membri e
dei beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;

il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020, che
modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda
misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri
settori delle loro economie in risposta all'epidemia di COVID -19 (Iniziativa di investimento in
risposta al coronavirus);

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 8026 Final del 20 novembre 2023,
recante modifica della decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati elementi del
programma operativo “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito
dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCl
2014ITO5M20P001;

la delibera CIPE 20 maggio 2019, n. 30, di modifica del Programma operativo complementare “Per la
scuola. Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

la delibera CIPESS del 9 giugno 2021, n. 41 “Programmi operativi complementari di azione e
coesione 2014-2020 (articolo 242 del decreto-legge n. 34/2020)”, con la quale si incrementa
I'importo indicativo programmatico del Programma operativo complementare “Per la scuola.
Competenze e ambienti per I'apprendimento”;

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14
luglio 2021;

in particolare, la Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita” — Riforma 1.4 “Riforma del sistema di
Orientamento” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

I'Atto di indirizzo politico istituzionale concernente l'individuazione delle priorita politiche del
Ministero dell’istruzione e del merito per 'anno 2024 adottato con Decreto Ministeriale 7 febbraio
2024, n. 24;

le Linee guida per I'orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22
dicembre 2022, n. 328;

il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 che all’articolo 46 stabilisce che “in sede di
contrattazione collettiva integrativa nazionale di cui all’art. 30, comma 2, lett. a) (Livelli, soggetti e
materie di relazioni sindacali) saranno definite modalita e criteri di utilizzazione di tutti gli eventuali
finanziamenti aggiuntivi destinati al personale impegnato nelle attivita di tutor, orientamento,
coordinamento e nel sostegno della ricerca educativo-didattica e valutativa funzionali allo sviluppo
dei processi d’innovazione e finalizzati alla valorizzazione del lavoro d’aula e al miglioramento dei
livelli di apprendimento”;

I'art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026" che prevede che “Ai fini
della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attivita di tutor, orientamento, coordinamento e
sostegno della ricerca educativo-didattica e valutativa, funzionali ai processi di innovazione e al
miglioramento dei livelli di apprendimento, il fondo di cui all’articolo 1, comma 561, della legge 29
dicembre 2022, n. 197, e incrementato di 42 milioni di euro per ciascuno degli anni 2024 e 2025. Le
modalita e i criteri di utilizzo delle risorse di cui al presente comma sono definiti in sede di
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contrattazione collettiva integrativa nazionale, in un'apposita sessione contrattuale che disciplina
I'utilizzo anche delle ulteriori risorse individuate nell'ambito della contrattazione collettiva del
comparto istruzione e ricerca, ovvero derivanti da altre fonti di finanziamento europee. Tra i criteri
di cui al secondo periodo & assegnata priorita alle attivita di cui al primo periodo svolte nelle
istituzioni scolastiche individuate nell'ambito del piano «Agenda Sud», di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito n. 176 del 20 agosto 2023, sulla base dei dati relativi alla fragilita negli
apprendimenti, come risultanti dalle rilevazioni nazionali dell'lstituto nazionale per la valutazione del
sistema educativo di istruzione e di formazione (INVALSI)”;

il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, di “Individuazione dei
criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’art. 1, comma 330,
della legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con
funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per I'orientamento adottate con
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione risorse
per I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte er
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo
complementare “Per la Scuola” 2014-2020";

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI- I'Avviso n. 64310 del 23/04/2025 Fondi strutturali Europei —
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola” — Percorsi di
orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di
secondo grado con il coordinamento del docente tutor;

VISTE la delibera n.34 del Consiglio d’Istituto del 20/05/2025 e la delibera N. 39 del 15/05/2025 del
Collegio Docenti con le quali & stata approvata I'adesione al progetto POC Programma Operativo
Complementare;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. 76146 del 16/05/2025 - CHIARIMENTI - AVVISO
PUBBLICO Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”;

VISTA la presentazione del progetto POC — Percorsi di orientamento — Candidatura N. 1096200 del
05/06/2025;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del Merito n. AOOGABMI-105104 del 19/06/2025 di
autorizzazione del progetto CUP G84D25001660001

VISTA la delibera n. 15 del Consiglio d’Istituto in data 30/10/2025 di approvazione dell’iscrizione a bilancio

dei fondi necessari e autorizzazione dell’attuazione del progetto “Percorsi di orientamento rivolti
alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il
coordinamento del docente tutor”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020.;

VISTO il Decreto n. prot. 14733 del 30/10/2025 di assunzione e inserimento del progetto nel Programma
Annuale 2025 dei relativi fondi;
RICHIAMATI | Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del progetto;
VISTO Il Decreto prot.n.15937 del 17/11/2025 di assunzione a ufficio di Responsabile Unico di

Procedimento e l'inesistenza di incompatibilita e conflitto di interesse per la realizzazione delle
azioni del progetto “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e
quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente
tutor”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare
(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 - CUP , di individuare figure di esperti, in possesso di idonei
requisiti, per realizzare i moduli dei percorsi di orientamento per I'a.s. 2025/2026 e comunque fino
alla scadenza del progetto prevista peril 31/12/2026;
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VISTA la necessita di individuare PERSONALE ATA INTERNO per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto;
CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e

informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato con Decreto prot.n.15978 del 17/11/2025
quale responsabile del procedimento, il Prof. Fabio GRIMALDI in qualita di Dirigente Scolastico che
risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001 che regolamenta |'assunzione
del personale nelle amministrazioni pubbliche tramite procedure selettive che rispettino
determinati principi, volte all'accertamento della professionalita richiesta e che garantiscano un
adeguato accesso dall'esterno. | principi da rispettare includono la trasparenza, I'oggettivita, il
rispetto delle pari opportunita e la pubblicita delle procedure;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013 che impone alle pubbliche
amministrazioni di pubblicare i bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, del
personale;

VISTA la determina PROT. N16194 del 20.11.2025 per I'avvio di una selezione di figure per 'attuazione del

progetto “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola” 2014-2020;

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
EMANA
ART.1 AVVISO RICHIESTA DI DISPONIBILITA
€ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno.

a) almeno n° 1 assistente amministrativo, presso la sede di Castellaneta, da impiegare nel ruolo di supporto a tutor ed
esperti nelle attivita didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle stesse, alla archiviazione per immagini e
archiviazione digitale del progetto e alla conservazione documentale;

b) almeno n° 4 collaboratori scolastici, presso le sedi di Castellaneta e di Ginosa, da impiegare nella gestione dell’edificio
scolastico per le attivita extracurriculari (supporto alla disabilita, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica
della funzionalita etc.);

c) almeno n° 2 tecnici di laboratorio/aula area AR020, presso la sede di Castellaneta, da impiegare nella organizzazione
tecnica degli spazi e nel controllo delle strumentazioni;

d) almeno n° 1 tecnico di laboratorio/aula area AR023, presso la sede di Ginosa, da impiegare nella organizzazione
tecnica degli spazi, nel controllo delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate;

e) almeno n° 2 tecnici di laboratorio/aula area AR02, presso le sedi di Castellaneta e di Ginosa, da impiegare nella

organizzazione tecnica/informatica degli spazi, nel controllo delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate.
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ART. 2 ORARIO DI SERVIZIO

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare e presumibilmente di CIRCA:
a) n°50 ore circa complessive per il personale amministrativo
b) n° 125 ore circa complessive per i collaboratori scolastici
¢) n°®105 ore circa complessive per i tecnici di laboratorio cosi distribuite:

n°30 ore per area AR20

n°® 20 ore per area AR23

n°® 15 ore per area AR15

n°® 10 ore per area ARO2 sede di Castellaneta
n° 30 ore per area ARO2 sede di Ginosa

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, comunque
entro il 31/12/2026 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui sopra.

ART.3 RETRIBUZIONE
La retribuzione oraria e quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

ART. 4 COMPITI

La\e figura\e prescelta dovra:
1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo dell’area formativa nella preparazione della documentazione necessaria
b) Supportare DS, DSGA, e Team, nella gestione dei rapporti con i docenti/discenti e nella registrazione delle attivita
didattiche
c) Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico in originale e non per la completa fruizione delle
attivita didattiche
d) Verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici
2) Collaboratori scolastici:
a) Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il tecnico di
laboratorio/aula impegnato per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa
b) Supportare il tecnico nell’accoglienza dei destinatari del corso
c) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti
d) Fornire assistenza alle disabilita
3) Tecnici di Laboratorio

a)

b)
c)

d)

Verificare e provvedere alla sistemazione/manutenzione degli ambienti didattici destinati alla formazione prima
e\o dopo la formazione stessa

Supportare il docente e il tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso

Provvedere, ove richiesto, alla logistica delle strumentazioni e tecnologie (posizionamento, adeguamento,
destinazione d’uso etc.) e alla installazione dei software specialistici finalizzati al percorso didattico
Accompagnare il personale esterno all’'uso delle strumentazioni, tecnologie e software della scuola

ART. 5 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando:
a) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
b) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
c) non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
d) possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
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e) non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f)  non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g) non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h) non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si impegnano a
comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

i) non sitrovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

j)  sianoin possesso di comprovate conoscenze pedagogiche, di progettazione didattica e organizzativa;

k) abbiano incarico presso I'lISS Mauro Perrone;

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di candidatura, che dovra essere
debitamente sottoscritta.

4. L'lIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

ART.6 MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. Le istanze di partecipazione dovranno essere presentate mediante la compilazione dei seguenti modelli allegati al
presente Avviso:
a) ALLEGATO A - Istanza di candidatura;
b) ALLEGATO B - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita;
c) fotocopia di un documento diidentita in corso di validita.

2. La domanda di partecipazione include la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001;

Ciascun documento di cui al comma 1 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

5.  LIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

6. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

pw

Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 13:00 del giorno 05.12.2025 al seguente indirizzo email:
candidature@iissperrone.edu.it e dovranno riportare come oggetto la seguente dicitura:
"DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA POC ORIENTAMENTO”.

ART. 7 AFFIDAMENTO INCARICO
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le esigenze di
servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.

ART. 8 CAUSE DI ESCLUSIONE
Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilita entro 10 giorni dalla proposta di incarico

ART. 9 RISERVE
. Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in
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accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero
attribuire pil incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente I'ordine di graduatoria e successivamente le
preferenze espresse

. Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze
pervenute.
. Il dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, di

dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non
incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo I'ordine di graduatoria e in sub ordine le
preferenze espresse

. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di aumentare le
ore del singolo incarico fino ad un massimo del 20%

. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare ’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure
mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

ART. 10 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente
scolastico Fabio GRIMALDI.

ART. 11 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali
per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento
relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. | candidati potranno
esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Regolamento. Relativamente ai dati personali di
cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi
diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo
www.garanteprivacy.it.

ART. 12 PUBBLICITA
Il presente avviso, completo di schede (allegati A, B), & pubblicato all’albo on line dell’lstituto e sul sito web dell’Istituto, nella
sezione dedicata al progetto https://iissperrone.edu.it/la-scuola/le-carte/141-poc-orientaper

Allegati:
- Allegato A: Istanza di disponibilita personale ATA
- Allegato b: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

Il RUP
Il Dirigente scolastico
Fabio GRIMALDI
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