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 Enogastronomia cucina, Accoglienza turistica, Sala e vendita 
 Economico Turistico 
 Servizi commerciali grafico pubblicitario  
 Servizi per la sanità e l’assistenza sociale / Servizi socio - sanitari 
 Costruzione, Ambiente e Territorio – Geotecnico 
 Sistemi informativi aziendali (AFM – SIA) 
 Chimica dei materiali e biotecnologie ambientali 

  

 
  

Sito web: iissperrone.edu.it – email: tais03900v@istruzione.it – PEC: tais03900v@pec.istruzione.it - tel:0998491151 
C.F. 90229690731 - C.M. TAIS03900V   -   Indirizzo: Via Spineto Montecamplo, 29 – 74011 Castellaneta (TA)                        

 

Circolare n. 52                                                                                    Castellaneta, 9 ottobre 2026 

 

Al personale Docente  

Al DSGA  

Al personale ATA 

 TUTTE LE SEDI  

 Al Sito web dell’Istituto                      

 

 Oggetto: ISCRIZIONE AI PERCORSI FORMATIVI PER I DOCENTI – Progetto "NEXT GEN TEACHING" -PN "Scuola e 

competenze" 2021-2027”- Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. 

A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 

2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - 

Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e 

competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027. 

 

Si comunica l'avvio delle attività del progetto "NEXT GEN TEACHING", volto alla formazione del personale 

docente. L'iniziativa rientra nell'ambito del Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 

(Obiettivo specifico ESO4.5, Regolamento UE 2021/1060), in attuazione dell'Avviso prot. n. 95165 del 

24/04/2026 e del Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026. 

 

Per poter organizzare al meglio i gruppi e definire i calendari degli incontri, si chiede di manifestare 

l’interesse a partecipare ai moduli in programma.  

I percorsi, della durata di 30 ore ciascuno, riguardano le seguenti aree tematiche:  

 

Titolo modulo Descrizione 

 
Competenze di base area 

STEAM 
 

Il modulo è finalizzato alla definizione di strumenti di valutazione rigorosi e oggettivi, orientati a misurare il 
pensiero logico-matematico, il ragionamento critico e le capacità di problem solving in coerenza con i quadri 
di riferimento nazionali INVALSI. Le attività previste comprendono la stesura delle specifiche di prova e delle 
tabelle di specificazione, lo sviluppo di item a scelta multipla, quesiti a risposta aperta e compiti di realtà, 
nonché la taratura dei test, la definizione dei livelli di difficoltà e la creazione delle relative griglie di 
correzione e rubriche di valutazione. Il percorso si conclude con la realizzazione di una banca dati validata di 
prove strutturate di matematica e di un manuale tecnico-operativo di supporto alla somministrazione e 
all'analisi diagnostica dei risultati. 
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Competenze di base area 
umanistica 

 

Il modulo è finalizzato alla definizione di strumenti di valutazione rigorosi e oggettivi, orientati a misurare la 
comprensione del testo, le competenze linguistiche e le abilità argomentative e logico-comunicative, con 
particolare attenzione ai testi espositivi, scientifici e argomentativi in coerenza con i quadri di riferimento 
nazionali INVALSI. Le attività previste comprendono la selezione e l'adattamento di testi stimolo complessi, la 
stesura delle specifiche di prova e delle tabelle di specificazione, lo sviluppo di item a scelta multipla, quesiti a 
risposta aperta e compiti di realtà legati alla comunicazione tecnico-scientifica, nonché la taratura dei test, la 
definizione dei livelli di difficoltà e la creazione delle relative griglie di correzione e rubriche di valutazione. Il 
percorso si conclude con la realizzazione di una banca dati validata di prove strutturate di italiano e di un 
manuale tecnico-operativo di supporto alla somministrazione e all'analisi diagnostica dei risultati. 

Ambienti favorevoli 

Il modulo è finalizzato al potenziamento delle competenze del personale docente ed educativo nella gestione 
efficace dei gruppi classe, con particolare attenzione alla costruzione di ambienti di apprendimento inclusivi, 
motivanti e favorevoli al benessere degli studenti. Le attività formative promuovono lo sviluppo di strategie 
per la gestione delle dinamiche relazionali, la prevenzione dei conflitti, il coinvolgimento attivo degli alunni e 
la valorizzazione delle diversità. Particolare rilievo è attribuito alla costruzione di relazioni educative positive, 
basate su ascolto, empatia e comunicazione efficace, al fine di sostenere il successo formativo e lo sviluppo 
armonico degli studenti. 

Progettazione didattica 

Il modulo è focalizzato a sviluppare e consolidare le competenze del personale docente ed educativo nella 
progettazione didattica ed educativa, sia a livello micro (progettazione di attività, unità di apprendimento e 
percorsi didattici) sia a livello macro (curricoli, piani formativi e progettazione d’istituto). Le attività formative 
promuovono un approccio sistemico e coerente, orientato agli obiettivi di apprendimento, alla valutazione 
per competenze e all’allineamento con le indicazioni nazionali ed europee. Particolare attenzione è dedicata 
alla personalizzazione dei percorsi, all’inclusione e all’uso di metodologie innovative, al fine di migliorare 
l’efficacia dell’azione educativa e la qualità complessiva dell’offerta formativa. 

Funzione docente 

Il modulo è finalizzato al rafforzamento delle competenze del personale docente ed educativo nello 
svolgimento dei compiti connessi alla professione e all'organizzazione scolastica. Le attività mirano a 
rafforzare le conoscenze del quadro normativo di riferimento, all'utilizzo degli strumenti amministrativi e 
digitali e al contributo responsabile al miglioramento continuo dell'efficacia e dell'efficienza del servizio 
scolastico. 

 

 

Modalità e termini di adesione 

Le attività si svolgeranno in orario extracurriculare, in presenza presso la sede di Castellaneta, secondo un 

calendario che verrà definito e comunicato a breve. 

I docenti interessati a prendere parte ai corsi sono invitati a compilare il modulo di adesione al seguente 

link: https://forms.gle/4aaWJkWHcxxs5ztA8 entro e non oltre le ore 12:00 del giorno  14.10.2026. 

 

Per qualsiasi chiarimento rivolgersi al team di supporto organizzativo didattico: 

 prof.ssa Bitetti Monica (monica.bitetti@iissperrone.edu.it )  

 prof.ssa Stasolla Maria (mariastasolla@iissperrone.edu.it)  

 

 Il Dirigente scolastico  

Fabio Grimaldi  
*firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993 
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