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 Enogastronomia cucina, Accoglienza turistica, Sala e vendita 
 Economico Turistico 
 Servizi commerciali grafico pubblicitario / Servizi culturali di spettacolo 
 Servizi per la sanità e l’assistenza sociale / Servizi socio - sanitari 
 Costruzione, Ambiente e Territorio – Geotecnico 
 Sistemi informativi aziendali (AFM – SIA) 
 Chimica dei materiali e biotecnologie ambientali 
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Circ.328  

Castellaneta, 4 maggio 2026 
Ai docenƟ 

Al personale ATA 
e p.c. Al DSGA 

 
TUTTE LE SEDI 

SITO WEB 
OggeƩo: Comunicazione sciopero 7 maggio 2026 

Si comunica che la FLC CGIL ha proclamato lo sciopero per l’intera giornata del 7 maggio 2026 di tuƩo il personale del 
comparto “Istruzione e Ricerca” e dell’Area dirigenziale afferente ai soli IsƟtuƟ Tecnici. Con nota prot. 134/2026 del 30 
aprile 2026, l’O.S. FLC CGIL ha precisato che “lo sciopero del 7 maggio 2026 (proclamato con prot. n. 131/2026 GF-stm 
il 27/04/2026) deve intendersi esteso a tuƩo il personale degli IsƟtuƟ di Istruzione Secondaria Superiore - IIS, laddove 
sono presenƟ IsƟtuƟ Tecnici”. 

Le moƟvazioni risiedono nella richiesta di rinvio dell’applicazione della riforma riguardante il riordino degli IsƟtuƟ 
tecnici, viste le pesanƟ criƟcità segnalate dagli isƟtuƟ coinvolƟ relaƟve alla penalizzazione di numerosi insegnamenƟ sia 
di cultura generale sia di più specifica caraƩerizzazione professionale con gravissime ricadute sulla qualità della didaƫca, 
sul lavoro della dirigenza e della docenza e più in generale sulla riduzione di posƟ di lavoro per il personale scolasƟco 
(docenƟ e ATA). 

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni 
sciopero, i dirigenƟ scolasƟci invitano in forma scriƩa, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scriƩa, entro 
il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 
di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini 
della traƩenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenƟ 
scolasƟci riportano nella moƟvazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

VISTO il Regolamento servizi pubblici essenziali in caso di sciopero 

SI INVITANO LE SS.LL. 

Ai sensi della normaƟva contraƩuale vigente, a rendere comunicazione volontaria di eventuale adesione compilando 
entro il 6 maggio 2026 selezionando la voce “adesione” (in bacheca su ARGO) correlata alla presente comunicazione. 

 Il Dirigente scolasƟco 
 Fabio Grimaldi 

 firma autografa sosƟtuita a mezzo stampa 
ex art. 3, c2 D.Lgs n. 39/93 


