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Circolare n. 205
A tutto il personale della scuola

Sedi di Castellaneta — Ginosa — Palagianello

SITO WEB

Oggetto: Rilevazione bisogni formativi in merito agli adempimenti sulla Formazione sulla sicurezza sul
lavoro per Docenti e personale ATA (art. 37, comma 2 del D. Lgs. n. 81/2008)

Si comunica a tutto il personale in indirizzo che, in ottemperanza all’art.37 del D.Lgs. 81/2008 (Testo Unico
sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro) e ss.mm.ii. e come deliberato in Collegio dei Docenti, in data 25
ottobre 2024, sono stati programmati i corsi sulla sicurezza sul lavoro.

In previsione dell’organizzazione di tali corsi, si dispone una specifica ricognizione finalizzata a verificare i
bisogni formativi in materia di sicurezza del personale in servizio.

Tutto il personale della scuola in servizio presso le sedi di Castellaneta, Ginosa e Palagianello dovra compilare
entro il 18 febbraio 2024 il modulo Google https://forms.gle/vkX3m9GMg1102Erg5 .

Il personale che ha gia partecipato ad iniziative similari (secondo I'accordo Stato Regioni del 21 dicembre
2011), anche presso altre Istituzioni Scolastiche, se debitamente certificate, sono esonerati, totalmente o
parzialmente, dalla frequenza del corso. Tali certificazioni devono essere presentate presso la segreteria
docenti o accertandosi che lo stesso sia gia presente nel fascicolo personale ENTRO E NON OLTRE il 25
febbraio 2025.

Il personale che completa l'orario presso altri istituti deve comunicare, attraverso il suddetto modulo
Google, presso quale scuola intende adempiere I’obbligo di formazione.

All’esito della rilevazione verranno comunicate le date della formazione organizzata dalla scuola.

Si sottolinea che i corsi sono obbligatori, ai sensi dell’art.20 comma 2 lettera h del D.Igs. 81/08 e ss.mm.ii.
Al termine del corso saranno rilasciati gli attestati in base alla frequenza del 90% delle ore di formazione.

Si elenca di seguito un breve riepilogo sulle tipologie dei corsi di formazione sulla sicurezza

TIPOLOGIA CORSO DURATA ARGOMENTI VALIDITA’
FORMAZIONE OBBLIGATORIA Concetti generali in tema di
Formazione Generale (4 ore) prevenzione e sicurezza sul PERMANENTE
(12 ore) lavoro.
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Formazione Specifica a rischio

Rischi riferiti alle mansioni e
ai possibili danni e alle
conseguenti misure e

. procedure di prevenzione e 5 ANNI
medio (8 ore) . .
protezione caratteristici del
settore scolastico, secondo il
suo codice ATECO.
AGGIORNAMENTO FORMAZIONE Corso di Aggiornamento sulla 5 ANNI
SPECIFICA Sicurezza (6 ore)
Corso di sicurezza antincendio o o
. . . Criteri generali di sicurezza
FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA specifico per gli addetti ) ) )
. . antincendio e per la gestione
PREVENZIONE INCENDI IN antincendio della scuola, a . L 5 ANNI
N L . . dell'emergenza nei luoghi di
ATTIVITA A RISCHIO MEDIO rischio medio, nominati dal |
avoro.
Dirigente Scolastico (8 ore)
Corso per gli addetti alla
AGGIORNAMENTO PER ADDETTI prevenzione incendi in attivita a
ALLA PREVENZIONE INCENDI IN medio rischio, individuati nel 5 ANNI
ATTIVITA A RISCHIO MEDIO piano di Emergenza e indicati
nell’organigramma (5 ore)
Decreto Ministeriale del 15
luglio 2003, n. 388 -
Regolamento recante
Corso per gli addetti al primo disposizioni sul pronto
FORMAZIONE PER GLI ADDETTI AL | soccorso individuati nel piano di | soccorso aziendale, in 3 ANNI
PRIMO SOCCORSO Emergenza e indicati attuazione dell'articolo 15,
nell’organigramma (12 ore) comma 3, del decreto
legislativo 19 settembre
1994, n. 626, e successive
modificazioni.
Corso per gli addetti al primo
AGGIORNAMENTO PER GLI soccorso individuati nel piano di 3 ANNI
ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO Emergenza e indicati
nell’organigramma (4 ore)
Strumenti e metodi che
consentano di far acquisire
una formazione specifica
. . tale da permettere una
Formazione specifica sulla
. . . fattiva collaborazione nella
FORMAZIONE PER RLS sicurezza per i Rappresentanti 1 ANNO
. . . realizzazione e nel
dei lavoratori per la Sicurezza
mantenimento di un sistema
(32 ore)
organizzato per la
prevenzione e la sicurezza
nell’lambiente scolastico
Corso di aggiornamento
AGGIORNAMENTO formazione specifica sulla
1 ANNO

FORMAZIONE PER RLS

sicurezza per i Rappresentanti
dei lavoratori per la Sicurezza
(8 ore)




MODULO A
Modulo base per lo
Formazione specifica sulla svolgimento del ruolo di PERMANENTE
sicurezza per gli Addetti al ASPP
FORMAZIONE PER ASPP L .
Servizio di prevenzione e
protezione
(28 ore)
MODULO B Tematiche inerenti alla
. L 5 ANNI
(28 ore) valutazione dei rischi
AGGIORNAMENTO FORMAZIONE Corso di aggiornamento per
5 ANNI
PER ASPP ASPP
(20 ore)
Formazione in relazione ai
FORMAZIONE PER | PREPOSTI propri compiti in materia di 5 ANNI
salute e sicurezza del lavoro
(8 ore)
AGGIORNAMENTO FORMAZIONE . .
Corso di aggiornamento per 5 ANNI
PER PREPOSTI preposti (6 ore)

f.to Il Dirigente scolastico
Fabio Grimaldi

*firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.lgs. 39/1993



